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112 年度社團法人中華民國荒野保護協會工作報告表 

(112 年 1 月 1 日至 112 年 12 月 31 日) 

類別 項  目 工作內容 辦理期間 辦理情形 

會務

運作 

1.會員大會 

⚫定期召開 

⚫必要時召開臨

時會議 

6 月 
⚫ 第 10 屆第 2 次會員代表

大會(112/6/10) 

3.理監事會議 

⚫定期召開 

⚫必要時召開臨

時會議 

3 月、12 月 

⚫ 第 10 屆第 4 次理監事會

聯席會議(112/4/22) 

⚫ 第 10 屆第 5 次臨時理監

事會 (112/6/6) 

⚫ 第 10 屆第 6 次臨時理監

事會(112/7/23) 

⚫ 第 10 屆第 7 次臨時理監

事會(112/10/31) 

⚫ 第 10 屆第 8 次理監事會

(112/12/23) 

 

4.常務理事會 

⚫定期召開 

⚫必要時召開臨

時會議 

1-6 月每月 2 次 

7 月起每月 1 次 
共 18 次。 

5.積極招募會員 ⚫招募新會員 隨時辦理 ⚫ 新增會員 772 人 

6.加強會員服務 

⚫會員資料系統

改進 

⚫會員反映意見

處理 

⚫快報 (紙本 /電

子)寄送 

⚫會員參與課程

活動的優惠價

格 

隨時辦理 

快報每月出刊 

⚫ 荒野快報 361-371 期， 

每月出刊(2,3 月合併)。 

⚫ 製作新 CRM 系統 

7.年會 ⚫28 周年年會 6 月 

宜蘭勁好客，宜蘭縣憲明國

民小學清水分校

(112/10/21-22) 

 

8.加強專職人員訓練

與發展 

⚫秘書處專職訓 

⚫主任訓練 

⚫新進人員訓練 

1 次/年 

 

隨時辦理 

專職訓：2 月 20-22 日 

(主任訓練：未辦理) 

新進人員：到職後的第一個
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類別 項  目 工作內容 辦理期間 辦理情形 

⚫教育訓練 1 次/月 全秘會上午時段 

教育訓練(含性平課程)：10

次 

 

9.勞動場所安全衛生 

⚫勞工權益 

⚫硬體環境設備

改善 

隨時辦理 

⚫ 定期勞資會議 

1120315 、 1120616 、

1120920、1121220。 

⚫ 台南分會辦公室搬遷 

⚫ 全會場館投保公共意外責

任險 

⚫ 全會志工加入(新光人壽)

志工團保作業。 

 

業務

推展 

1. 共享榮耀   
⚫ 榮獲教育部【社會教育貢

獻獎】 

2.議題關懷 

⚫溼地與海洋保

育 

⚫河川山林 

⚫都市綠地 

氣候變遷 

隨時辦理 

⚫ 濕地保育相關議題 

⚫ 水環境相關議題 

⚫ 野溪整治相關議題 

⚫ 非農地禁用除草劑相關議

題 

⚫ 山林保育相關議題 

⚫ 公園生態化相關議題 

⚫ 氣候變遷相關議題 

⚫ 循環零廢棄相關議題 

⚫ 其他 

 

3.棲地守護 

⚫購買圈護 

⚫捐贈 

⚫認養維護 

⚫合作管理 

⚫委託管理 

⚫自然中心 

⚫租地保育 

⚫專案研究調查

計畫 

⚫守護行動及其

他 

隨時辦理 

摘要 

⚫ 荒野 1 號地由宜蘭分會申

請成立解說定點小組。 

⚫ 荒野 2 號由汐湖組夥伴召

集進行每月 2 次的調查。 

⚫ 新竹分會新設柑橘原為蛙

調點。 

⚫ 於社六溼地復育瀕危水生

植物【鹵蕨】。 
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類別 項  目 工作內容 辦理期間 辦理情形 

3.環境教育 

⚫親子團 

⚫兒童環境教育 

⚫倡議活動 

⚫環境行動 

⚫講座 

⚫志工培訓/進階

課程 

⚫課程研習 

⚫體驗活動 

⚫其他：擺攤、參

訪、分會慶、研

討會等 

 

隨時辦理 

與「7-ELEVEN 把愛找回來

公益募款平台」合作，2023

年「多元環境教育支持棲地

守護計畫-多元守護‧珍愛生

物多樣性」勸募活動，共面

向共 70 個子計畫 

 

以上各項業務推展事項，詳如 2023 成果報告：

https://www.sow.org.tw/about/report/works 

  

 

https://www.sow.org.tw/about/report/works













