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主旨：本會推廣講師授證辦法公告 

說明：推廣講師授證辦法經推廣講師委員會擬定，並於第六屆第二十三次常務理事會修訂通

過，特此公告，以利推廣講師之推展與培訓。 

理事長   

 

社團法人中華民國荒野保護協會 

推廣講師授證辦法 
97.04.11 第五屆第十次常務理事會通過 

101.07.06 第六屆第二十三次常務理事會修訂通過 
 

一、前言： 

        此辦法為鼓勵推廣講師代表協會對外傳遞棲地守護、環境保護之理念的用心 

    與投入，擬依參與及投入的程度不同，賦予權利、義務及獎勵。 

二、推廣講師： 

        推廣講師訓練結訓後，依服勤、年資、活動參與度等，依序分為實習推廣講 

    師、種子推廣講師、進階推廣講師、資深推廣講師等四個類別。 

三、定義說明： 

    （一）演講的次數：代表協會對外演講的次數。 

    （二）推廣教材種類： 

    1.推廣講師委員會編訂之推廣教材或協會推動各項倡議活動所編訂之推廣 

      教材。 

    2.各分會依據上述推廣教材自行修訂符合在地環境、議題需求之推廣教材。 

    3.上述在地推廣教材須經推廣講師委員會「教材資訊組」審核通過。「教 

      材資訊組」成員由各分會推派代表組成。 



    4.進階及資深推廣講師，因應邀約單位需求，且經秘書處溝通確認講題內 

      容符合協會宗旨而另行編訂之專業教材。 

    （三）會員資格及志工年資： 

          1.會員資格：所有志工自推廣講師訓練完成後，本人需成為荒野個人會員， 

                      且服勤期間亦須為有效會員，才具備荒野推廣講師資格並適 

                      用本辦法之規定。 

          2.志工年資：自推廣講師訓練結訓後起算，於推廣講師群組之服勤年資。 

    （四）活動參與度：擔任或協助推廣講師群組各項訓練、活動之舉辦。因各分會 

                      辦理訓練及活動的頻率不一，此部份由各分會參酌自訂。 

    （五）試講： 

          1.係指將各套推廣教材對進階以上推廣講師一對一練習講述一遍，或利用  

            非正式場合透過對內部志工的演練、演講情境的模擬⋯等能審視講者對 

            教材內容、架構、邏輯及對環境守護的精神達一定熟悉程度的方式，並  

            由進階以上推廣講師給予回饋與建議。 

          2.上述試講方式得由各分會視推廣講師群組的現況行之，惟推廣講師對外 

            代表協會，其演講時之表現及內容傳遞之精神，將直接影響聽眾對荒野 

            及環境守護的觀念，因此所有推廣講師在對外正式演講前，務必經過必  

            要的檢覈方式、慎重以待，以避免民眾對荒野造成負面觀感及不必要的 

            困擾。 

四、推廣講師授證標準： 

    （一）實習推廣講師：完成推廣講師訓練後，並通過任一套協會推廣教材試講。 

    （二）種子推廣講師：擔任實習推廣講師後，演講場次超過 3場。 

    （三）進階推廣講師：須同時具備以下三個條件─ 

          1.可對外演講的推廣教材，達分會推廣教材的三分之ㄧ以上。 

          2.累積演講場次達 15場（含）以上，其中自編專業教材推廣場次不超過 

            累積演講場次的十分之ㄧ。 

          3.擔任推廣講師年資及有效會員年資達一年以上。 

    （四）資深推廣講師： 

          1.須同時具備以下三個條件─ 

            （1）可對外演講的推廣教材，達分會推廣教材的二分之ㄧ以上。 

            （2）累積演講場次達 50場（含）以上，其中自編專業教材推廣場次不 

                 超過累積演講場次的五分之ㄧ。 

            （3）擔任推廣講師年資及有效會員年資達二年以上。 

          2.若提報年度所屬分會前二年之年度邀約場次，其中一個年度低於 100 

            場，則以二年內演講邀約場次合計的 20%，為上述提報資深講師累積    

            演講場次之依據。 

          3.授予資深推廣講師之後，每年演講場次達 20場以上，得續提報資深推 

            廣講師授證，並擁有資深推廣講師相關獎勵。 



    （五）上述推廣講師須依授證標準依序成為實習推廣講師、種子推廣講師、進階 

          推廣講師、資深推廣講師。授證方式配合協會規範，透過每年年會時公開 

          表揚並授證，以感謝推廣講師對協會及環境教育推廣之付出。 

五、義務： 

    1.實習、種子推廣講師：配合協會及邀約單位需求，代表協會正式對外演講。 

    2.進階推廣講師、資深推廣講師： 

     （1）擔任試講評的講師，惟主評之講題，本身必須演講超過 5場以上。 

     （2）除一般場次外，得擔任「特殊演講場次」講師。「特殊演講場次」係指人 

          數特別多、對象特別重要、對象較為特殊或邀約單位提出之特別主題，需 

          要有經驗的講師較合適者。特殊場次標準由各分會因地制宜自訂。 

六、獎勵： 

    （一）實習推廣講師：通過試講評核後，贈荒野領巾一條。 

    （二）種子推廣講師：配合年會授證，頒發「種子推廣講師證書」。 

    （三）進階推廣講師： 

          1.配合年會授證，頒發「進階推廣講師證書」。 

          2.本人得免費參加全國各分會舉辦之付費自然體驗活動或研習課程乙次， 

            此獎勵名額不得超過該梯次預定報名人數之 10%。 

    （四）資深推廣講師： 

          1.配合年會授證，頒發「資深推廣講師證書」。 

          2.首次授證為資深推廣講師時，贈送荒野上衣及胸章乙套。 

          3.本人得免費參加全國各分會舉辦之付費自然體驗活動或研習課程二次 

            （或本人與 1位家人共同參加乙次活動），此優惠名額不得超過該梯次 

            預定報名人數之 10%。 

    （五）以上推廣講師獎勵參加自然體驗或研習課程補充說明： 

          1.以當年度年會授證後一年內提出，逾期不予受理。 

          2.跨分會參與之交通費由參加人員自行負擔。 

          3.得開放獎勵名額之自然體驗或研習課程由秘書處訂定。 

          4.符合參加自然體驗或研習課程之推廣講師，由所屬分會專職確認資格並 

            協助向活動或課程之主辦分會報名，若該梯次之優惠名額超過 10%， 

            則以報名優先順序錄取。 

六、其他： 

    1.本辦法於 97 年 06月 25日公告實施，原名稱為「推廣講師進階制度施行辦法」 

      ，101 年 07月 06日第一次修訂，更名為「推廣講師授證辦法」修訂後之場 

      次或活動參與狀況，追溯至 100 年荒野年會授證提報統計之後，意即 100 年 

      8月後推廣講師所參與之服勤場次、活動及授證推師類別，即適用本次修訂版 

      本，往後若再有修訂從其規定。 

    2.本辦法由推廣講師委員會修訂，提報第六屆第二十三次常務理事會通過後實施。 


